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GRUPPELIVS ORDNINGEN
- er til for dine nærmeste

Beregning og størrelse
 Din ektefelle, registrerte partner eller samboer får utbetalt et  
engangsbeløp tilsvarende 14 ganger grunnbeløpet (G) i folke-
trygden.

•  Barn som er under 25 år, får utbetalt 5 G hver. Dersom det 
ikke finnes gjenlevende ektefelle, partner eller samboer, 
økes utbetalingen til hvert barn til 7 G.

• Dødsboet får utbetalt 4 G dersom det ikke finnes etterlatte 
som har krav på utbetaling. 

Hvordan søke?
 Det er arbeidsgiveren din som melder fra om dødsfallet til oss. Vi 
tar så direkte kontakt med de etterlatte.

Gruppelivsordningen gjelder for deg som er 
ansatt i en virksomhet omfattet av Hoved
tariffavtalen i staten. Andre arbeidsgivere 
kan også ha gruppelivsordning i Statens 
pensjonskasse (SPK). Spør arbeidsgiveren din 
hva som gjelder for deg.

FINN UT MER OM GRUPPLIVSORDNINGEN

Du finner mer nyttig informasjon om gruppelivsordningen i 
SPK på spk.no/gruppeliv.

Arbeidsgiveren din kan hjelpe deg å finne svar på om du har 
en gruppelivsordning gjennom dem, og hva den omfatter. 

HVA ER GRUPPELIVSORDNING?

Gruppelivsordningen er en del av lønnsvilkårene dine og gir 
en engangsutbetaling til de etterlatte hvis du dør mens du er i 
lønnet arbeid. Ordningen gjelder 24 timer i døgnet og  
uavhengig av dødsårsak.

Hvem gjelder ordningen for?
•  Arbeidsgiveren din må ha gruppelivsordning i SPK for at 

dine etterlatte skal få erstatning.
• Ektefelle, partner, samboer og/eller barn under 25 år er 

sikret et engangsbeløp hvis du dør mens du er i aktiv jobb.
• Samboere får erstatning dersom dere har hatt felles 

folkeregistrert adresse i to år, eller har felles barn og felles 
folkeregistrert adresse.

•  Du er omfattet når du jobber deltid eller er ansatt i et  
engasjement/vikariat.

• Du er også omfattet når du er sykemeldt med lønn eller har 
tariffestet omsorgspermisjon

•  Du er dekket i inntil ett år i permisjon uten lønn, så lenge du 
ikke har annet lønnet arbeid eller starter egen virksomhet.

•  Hvis du mottar 100 prosent uførepensjon fra SPK, er du 
omfattet av gruppelivsordningen de to første årene du 
mottar pensjon.

•  Dersom du går av med avtalefestet pensjon (AFP) eller 
alderspensjon og slutter å jobbe, er du ikke lenger omfattet 
av gruppelivsordningen. 
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